
 

 

 م 2025محضر اجتماع اݍݨمعية العمومية العادية لعام  

 5158ݍݨمعية رعاية مرعۜܢ القلب بحائل "نبض" رقم 

 
 اݍݰمد ࣞ رب العالم؈ن، والصلاة والسلام عڴʄ أشرف الأنȎياء والمرسل؈ن، وȌعد: 

م، عقد اجتماع اݍݨمعية العمومية العادية ݍݨمعية رعاية مرعۜܢ القلب بحائل "نبض" أبرʈل  29تم ࢭʏ يوم: الأرȌعاء الموافق: 

وȌعد  ، ، برئاسة سعادة رئʋس مجلس الإدارة، وȋحضور أعضاء اݍݨمعية العموميةمساءا 7:30 ، وذلك ࢭʏ تمام الساعة5158رقم 

التحقق من اكتمال النصاب النظامي لܶݰة اɲعقاد الاجتماع، تم عرض ومناقشة الموضوعات المدرجة ࢭʏ جدول الأعمال، وɠانت 

 عڴʄ النحو الآȖي:

 المرفقات  الموضوع  م

 تقرʈر مجلس الإدارة م. 2025مناقشة واعتماد تقرʈر مجلس الإدارة عن أعمال اݍݨمعية وأɲشطْڈا لعام  1

 عرض اݝݰاسب القانوɲي  م.2025مناقشة واعتماد Ȗعي؈ن اݝݰاسب القانوɲي وتحديد أȖعابھ للسنة المالية  2

 اݍݵطة الȘشغيلية  م. 2026مناقشة واعتماد اݍݵطة الȘشغيلية وȋرامج ومبادرات اݍݨمعية لعام  3

 تقرʈر المراجع والقوائم المالية  م. 2025 دʇسم؄ف  31المنتࢼܣ ࢭʏ  لعامل  مناقشة واعتماد القوائم المالية 4

 الموازنة التقديرʈة  م.2026مناقشة واعتماد مشروع الموازنة التقديرʈة للسنة المالية  5

 طلبات الاɲܦݰاب   النظر ࢭʏ زوال عضوʈة الأعضاء المتقدم؈ن بطلب الاɲܦݰاب من اݍݨمعية العمومية.  6
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   م.2025تقرʈر مجلس الإدارة عن أعمال اݍݨمعية وأɲشطْڈا لعام : مناقشة واعتماد الأول الموضوع 

 العرض: 

م، وما تضمنھ من س؈ف الأعمال ومؤشرات الأداء للعام 2025تم عرض تقرʈر مجلس الإدارة عن أعمال اݍݨمعية وأɲشطْڈا لعام 

م، واجتماعات مجلس الإدارة وأبرز القرارات، والوضع الماڲʏ لݏݨمعية، والمنجزات، وتقرʈر ال؄فامج والأɲشطة، وما تضمنھ من 2025

كما تم استعراض ومناقشة أبرز المؤشرات والتحديات وفرص التحس؈ن، إضافة إڲʄ نتائج   تفيدين.نتائج الإنجاز ومؤشر رضا المس

 اݍݰوكمة الصادرة من المركز الوطۚܣ لتنمية القطاع غ؈ف الرȋڍʏ، وما يرتبط ٭ڈا من جوانب قوة وفرص التحس؈ن. 

 القرار: 

افقة  م، وتɢليف الإدارة التنفيذية باستكمال خطط 2025عڴʄ اعتماد تقرʈر مجلس الإدارة عن أعمال اݍݨمعية وأɲشطْڈا لعام  المو

 التحس؈ن. خطط ومبادرات  التحس؈ن ومعاݍݨة جوانب القصور، ورفع تقرʈر متاȊعة دوري ݝݨلس الإدارة حيال المؤشرات و 

 

 م. 2025الموضوع الثاɲي: مناقشة واعتماد Ȗعي؈ن اݝݰاسب القانوɲي وتحديد أȖعابھ للسنة المالية 

 العرض: 

محاسبون ومراجعون قانونيون لمراجعة حسابات    –تم عرض توصية مجلس الإدارة Ȋشأن Ȗعي؈ن مكتب أɲس بن يحۛܢ الزɸراɲي 

 م؛ وذلك لملاءمة خ؄فتھ وتنافسية عرضھ. 2025اݍݨمعية للسنة المالية 

 القرار: 

افقة  محاسبون ومراجعون قانونيون لمراجعة حسابات اݍݨمعية للسنة المالية   –عڴȖ ʄعي؈ن مكتب أɲس بن يحۛܢ الزɸراɲي  المو

 . رʈال شاملة ضرʈبة القيمة المضافة، وتفوʈض رئʋس مجلس الإدارة بإتمام التعاقد 4,600م، بأȖعاب قدرɸا 2025

 

 



 

 

 

 م. 2026الموضوع الثالث: مناقشة واعتماد اݍݵطة الȘشغيلية وȋرامج ومبادرات اݍݨمعية لعام  

 العرض: 

م، وما تتضمنھ من أɸداف ومشروعات ومؤشرات أداء 2026تم عرض اݍݵطة الȘشغيلية وȋرامج ومبادرات اݍݨمعية المق؅فحة لعام 

 . مرتبطة برسالة اݍݨمعية وأولوʈاٮڈا، وȋما ʇسɺم ࢭʏ تحس؈ن جودة اݍݵدمات المقدمة للمستفيدين، ورفع كفاءة الأداء

 القرار: 

افقة  م، وتɢليف الإدارة التنفيذية بȘنفيذɸا وفق  2026عڴʄ اعتماد اݍݵطة الȘشغيلية وȋرامج ومبادرات اݍݨمعية لعام  المو

 المسْڈدفات والمؤشرات المعتمدة، ورفع تقارʈر دورʈة ݝݨلس الإدارة عن ɲسب الإنجاز والتحديات وفرص التحس؈ن. 

 م.2025 دʇسم؄ف  31المنتࢼܣ  لعامالموحدة لالموضوع الراȊع: مناقشة واعتماد القوائم المالية 

 العرض: 

 . م2025تم عرض تقرʈر مراجع اݍݰسابات عن القوائم المالية لݏݨمعية لعام 

 القرار: 

افقة   . م2025دʇسم؄ف   31القوائم المالية للعام المنتࢼܣ ࢭʏ عڴʄ اعتماد   المو

 م.2026الموضوع اݍݵامس: مناقشة واعتماد مشروع الموازنة التقديرʈة للسنة المالية 

 العرض: 

م، متضمنًا الإيرادات والمصروفات المتوقعة، والبنود المالية المرتبطة باݍݵطة  2026تم عرض مشروع الموازنة التقديرʈة للسنة المالية 

 الȘشغيلية وȋرامج اݍݨمعية ومبادراٮڈا، بما يضمن مواءمة الإنفاق مع الأɸداف المعتمدة.

 القرار: 

افقة  م، وتɢليف الإدارة التنفيذية بالعمل بموجّڈا وفق الأنظمة  2026عڴʄ اعتماد مشروع الموازنة التقديرʈة للسنة المالية  المو

 والتعليمات ذات العلاقة، مع متاȊعة الصرف والال؅قام بȎنود الموازنة المعتمدة. 



 

 

 

الموضوع السادس: النظر ࡩʏ توصية مجلس الإدارة بزوال عضوʈة الأعضاء المتقدم؈ن بطلب الاɲܦݰاب من اݍݨمعية  

 العمومية. 

 العرض: 

الاطلاع عڴʄ طلبات الاɲܦݰاب اݍݵطية المقدمة من أعضاء اݍݨمعية   وكذلكمن اللائحة الأساسية،  14المادة  استعرض الأعضاء

 .وكذلك الأعضاء الذين لم يتجاوȋوا مع التواصل الرس׿ܣ لتحديث البيانات لدى المركز الوطۚܣ لتنمية القطاع غ؈ف الرȋڍʏ   العمومية،

 القرار: 

افقة     التالية أسما٬ڈم:لأعضاء ل من اݍݨمعية عضوʈةالعڴʄ زوال  المو

 م الاسم  ؄فرالم 

 ʏڍȋ1 اصايل سعد مطر الشمري  لم يتجاوب مع التواصل الرس׿ܣ لتحديث البيانات لدى المركز الوطۚܣ لتنمية القطاع غ؈ف الر 

 2 نجد سعد مطر الشمري  مع التواصل الرس׿ܣ لتحديث البيانات لدى المركز الوطۚܣ لتنمية القطاع غ؈ف الرȋڍʏ  لم يتجاوب

 3 رقيھ ابراɸيم صاݍݳ المزʈۚܣ   مقدم من العضو رس׿ܣ  اɲܦݰاب طلب

 4 رʈان عواض بن ɸليل المط؈في   مقدم من العضو رس׿ܣ  اɲܦݰاب طلب

 5 عبداݍݰكيم مس؈ف ذعار الشمري   مقدم من العضو رس׿ܣ  اɲܦݰاب طلب

 6 غيداء منصور عبدالله الطيار   مقدم من العضو رس׿ܣ  اɲܦݰاب طلب

 

 

وȋذلك، وȌعد الانْڈاء من مناقشة جميع الموضوعات المدرجة ࡩʏ جدول الأعمال، شكر رئʋس مجلس الإدارة أعضاء اݍݨمعية 

فرز الأصوات والتوقيعات، والرفع لݏݨɺات   و العمومية عڴʄ حضورɸم ومشاركْڈم، وتم التأكيد عڴʄ استكمال محضر الاجتماع 

 ذات العلاقة حسب المتبع نظامًا.

 



 

 

 

 : التوقيعات

افقة التوقيع   م الاسم  بالمو

 1 أحمد حامد حماد اݍݨدعاɲي  

 2 نايف سعد محسن الغصاب  

 3 أحمد عواض عتقان السل׿ܣ  

 ɸ 4اɲي عبدالعزʈز عبدالله اݍݵليفي 

 5 عمر عبدالله عمر عبداݍݨبار  

 6 نايف عبدالكرʈم عبداݝݰسن اݍݨميل  

 7 فرحان فاݍݳ سالم الشمري  

 8 فايز سعود خلف الرشيدي  

 9 مشعل عبدالله النعʋس  

 10 سامية أحمد عيد اݝݰمادي  

 11 أسماء حمود Ȋش؈ف الشمري  

 12 رʈم حمود مسعد المط؈في  

 13 مۚܢ مناور راعۜܣ الشمري  

 14 أحمد عبدالرحمن راشد اݍݨدوع 

 15 حمد محمد حمد الشديد  

 16 امجاد فلاح ضيغم الع؇قي  

 17 سعود جزاع محمد الشمري  

 18 محمد بن صايل بن حمد الشمري  

 19 وداد اݍݰميدي حمود الرشيدي  

 20 حصھ حامد ناصر ال؇قال  

 21 عاليھ محمد نوʈڋʏ الرشيدي  
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